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RESUMO: O trabalho ora apresentado tem como objetivo discutir acerca da formacdo do
professor, com énfase na docéncia do Ensino Médio. Para tanto, buscou-se compreender 0s
aspectos relevantes inerentes a formacao inicial e continuada desses profissionais, sem perder
de vista as competéncias pedagdgicas necessarias ao fazer docente. As discussdes incluem o
Ensino Médio e bases legais, bem como os inumeros desafios enfrentados pelos docentes na
contemporaneidade, além de enfatizar a ideia de que a competéncia docente atual deve seguir
0 uso das ferramentas tecnoldgicas, dominio de conteudo, capacidade de relacionar teoria e
pratica. Tais competéncias, quando bem desenvolvidas pelo docente podem contribuir
significativamente ao aprendizado discente. A pesquisa, essencialmente bibliografica, envolveu
estudos de N6voa (2009), Perrenoud (2011), Gatti (2010), dentre outros. Destaca-se também,
as consultas em revistas, artigos cientificos, dissertacbes e teses, 0S quais trouxeram
significativas contribuicbes para a constru¢do do trabalho. Os resultados apontam para a
importancia dos saberes docentes advindos dos cursos de formacdo e das experiéncias pessoais
e profissionais dos professores, os quais refletem na aprendizagem dos alunos.
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HIGH SCHOOL TEACHERS PEDAGOGICAL COMPETENCE IN FACE OF
THE CHALLENGES N CONTEMPORANEITY

ABSTRACT: The work presented here aims to discuss about teacher training, with an
emphasis on teaching in high school. To this end, we sought to understand the relevant aspects
inherent to the initial and continuing training of these professionals, without losing sight of the
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pedagogical skills necessary to become a teacher. Discussions include high school and legal
bases, as well as the numerous challenges faced by teachers today, in addition to emphasizing
the idea that current teaching competence must follow the use of technological tools, content
mastery, ability to relate theory and practice . Such skills, when well developed by the teacher,
can significantly contribute to student learning. The research, essentially bibliographic,
involved studies by Novoa (2009), Perrenoud (2011), Gatti (2010), among others. Also
noteworthy are consultations in magazines, scientific articles, dissertations and theses, which
brought significant contributions to the construction of the work. The results point to the
importance of teaching knowledge from training courses and the personal and professional
experiences of teachers, which reflect on students' learning.

KEYWORDS: Teacher training. Pedagogical Competence. High School.
1. INTRODUCAO

O percurso histérico da educacéo brasileira foi alvo dos estudos de Tanuri (2000), o
qual inclui a dimenséo histérica da formacéo docente no Brasil desde a época da colonizacao
até os dias atuais, com a promulgacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n®
9.394 de 1996 (LDB).

Nessa perspectiva, a educacdo tal qual vista hodiernamente passou por etapas
evolutivas ao longo dos anos, que foram marcantes para o ensino e exerceram influéncia no
modo de atuacdo do professor. Em suma, é possivel notar que desde o ensino tradicional aos
dias atuais, a educacdo brasileira sofreu varias mudancas, dentre elas o foco na formacéo de
professores que, por certo, consegue desempenhar um importante papel na configuracéo de um
“novo” profissional.

Dessa forma, a formacdo continua deve capitalizar as experiéncias inovadoras e as
redes de trabalho que ja existem no sistema educativo, investindo-as do ponto de vista da sua
transformacdo qualitativa, em vez de instaurar novos dispositivos de controle e de
enguadramento.

Essa formacao implica na mudanca dos professores e das escolas, 0 que nao é possivel
sem um investimento positivo das experiéncias inovadoras que ja estdo em curso. Caso
contrario, desencadeiam-se fenébmenos de resisténcia pessoal e institucional e provoca-se a
passividade de muitos atores educativos.

O estudo ora apresentado visa discutir acerca da formacdo do professor, com énfase na
docéncia do Ensino Médio. Para tanto, buscou-se compreender os aspectos relevantes inerentes a
formac&o inicial e continuada desses profissionais, sem perder de vista as competéncias pedagogicas

necessarias ao fazer docente. As discussdes incluem os inimeros desafios enfrentados pelos docentes
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na contemporaneidade e enfatiza a ideia de que a competéncia docente atual deve seguir o uso das
ferramentas tecnol6gicas, dominio de contedo, capacidade de relacionar teoria e pratica.

Tais competéncias, quando bem desenvolvidas pelo docente podem contribuir
significativamente ao aprendizado discente. A pesquisa, essencialmente bibliografica, envolveu estudos
de Novoa (2009), Perrenoud (2011), Gatti (2010), dentre outros. Destaca-se também, as consultas em
revistas, artigos cientificos, dissertacdes e teses, 0s quais trouxeram significativas contribui¢bes para a
construcdo do trabalho. Os resultados apontam para a importancia dos saberes docentes advindos dos
cursos de formacdo e das experiéncias pessoais e profissionais dos professores, os quais refletem na

aprendizagem dois alunos.

2. O ENSINO MEDIO NO BRASIL E BASES LEGAIS

Considerando o Ensino Médio, como foco da pesquisa, faz-se necessario uma
discussdo acerca dessa etapa de ensino, que de acordo com a LDB, € a etapa final da educacao
basica. Trata-se, de um periodo de aprofundamento e consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos ao longo do ensino fundamental. Nesse periodo, espera-se que 0 estudante possa
desenvolver capacidades que lhes possibilitem avancar em niveis mais complexos nos estudos,
no caso, 0 Ensino Superior.

Ao longo da histdria da educagdo no Brasil o Ensino Médio constituiu-se como um
desafio estabelecido pela sociedade além de ser colocado como o nivel de mais complexidade
no campo das politicas pablicas. O ensino no Brasil € um direito constitucional assegurado a
todos e para melhor entender a evolucdo histérica da educacdo brasileira é imprescindivel analisar
seus principais marcos normativos. O Ensino Médio no Brasil nasceu como um privilégio de poucos

com o objetivo de preparagdo da elite para 0 ingresso em cursos superiores, porém isso passou por

mudancas significativas apds 1930. Assim, Sabrina Moehlecke (2012), sinaliza sobre:

... as reformas educacionais iniciadas por Francisco Campos, na década de
1930, quando comegou a ser implantado o ensino profissionalizante destinado
as “classes menos favorecidas”. O entdo chamado ensino secundario comegou
a ser reorganizado a partir de 1931 (com o decreto n. 19.890/31),
consolidando-se o processo em 1942, com a Lei Organica do Ensino
Secundério (decreto-lei n. 4.244/42), que dividiu esse nivel de ensino em duas
etapas — um ginasio de quatro anos e um colegial com trés anos —, mantendo
tanto os exames de admissdo quanto a seletividade que marcava esse nivel de
ensino (MOEHLECKE, 2012, p. 8).

Nesse sentido, é possivel considerar que o ensino era seletivo, dada a necessidade dos
alunos serem submetidos a exames para ingresso, fato esse que excluia parte da populagdo em

idade de cursar esta fase do ensino. No ambito desse percurso historico, destaca-se que a



INTERFAGE 1) REVISTA INTERFACES DO CONHECIMENTO v. 02 | n. 03 | p. 29-41
QOHHENMEHTO (ISSN - 2674-998X) AGO./DEZ.. —2020 | BARRA DO GARCAS - MT

referida expansao do ensino secundario se deu para o ensino profissionalizante, com o intuito
de preparar a mao de obra para o0 mercado de trabalho e a industria crescente no pais. O acesso
a populacdo em geral para o ensino superior sé foi estabelecido integralmente com a primeira
LDB, em 1961 (Lei n. 4.024/61).

Outro grande marco do ensino médio foi a aprovacédo da Constituicdo Federal de 1988
a qual sinalizava que o Estado deveria assegurar “progressiva extensdo da obrigatoriedade e
gratuidade do ensino médio” (art. 208, inciso II), o que ampliou a oferta dessa etapa de ensino
no pais de forma consideravel.

Com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n°® 9.394 de 1996, o ensino
médio foi definido como etapa final da educacdo basica, sendo garantida a toda a populacédo
como preparatdrio para o ensino superior. Esse fato trouxe para esta etapa do ensino maior
importancia e relevancia no ambito de toda a educacdo basica. Mello (2011), contribui com

essa discusséo afirmando que:

A LDB, antes de mais nada, enfatiza competéncias cognitivas, comegando
pelas finalidades gerais da educacdo béasica, na qual a capacidade de
aprendizagem tem um grande destaque. Revertendo o foco do ensino para a
aprendizagem, se trata de ensinar um contetido especifico, mas sobretudo de
desenvolver a capacidade de aprendizagem de diferentes contetidos por todo
o0 ensino fundamental (MELLO, 2011, p.10).

Nessa perspectiva, ganha forca a forma como ensinar, ou seja, destacam-se as
competéncias que devem ser trabalhadas em todo o ensino bésico, levando a uma aprendizagem
mais significativa aos alunos, o que pode trazer grandes avangos para o ensino médio, pois com
maior nivel de interacdo muitos dos problemas inerentes a aprendizagem enfrentados na

contemporaneidade podem ser amenizados.

3. FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DE PROFESSORES

A formacéo dos professores tem sido tema de destaque entre educadores como uma
forma de fortalecer as praticas pedagdgicas em sala de aula, rumo a uma aprendizagem
significativa e maior qualidade no ensino. Como forma de reafirmar esta ideia Gatti (2010),

afirma que:

E preciso ver os professores ndo como seres abstratos, ou essencialmente
intelectuais, mas, como seres essencialmente sociais, com suas identidades
pessoais e profissionais, imersos numa vida grupal na qual partilham uma
cultura, derivando seus conhecimentos, valores e atitudes dessas relaces,
com base nas representacdes constituidas nesse processo que é, a0 mesmo
tempo, social e intersubjetivo (GATTI, 2010, p. 14).
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Diante do exposto, considera-se que a formacéo de professores € apenas um ramo da
solucdo para uma educagdo de melhor qualidade para os alunos na educagdo basica do nosso
pais, pois segundo Alvarado-Prada (2010, p. 12), a construgdo da formagdo docente “envolve
toda a trajetéria dos profissionais, suas concepcles de vida, de sociedade, de escola, de
educacdo, seus interesses, necessidades, habilidades e também seus medos, dificuldades e
limitagdes”.

Nessa perspectiva, ha que se destacar a ideia de que a formacéo do professor ndo pode
se restringir em algumas horas por semana, em cursos oferecidos pelas instituicdes com temas
pré-determinados, ou seja, a formacdo docente deve ser ampla e representar instrumento de
motivacao e engajamento profissional.

Sobre a formacéo de professores, Alvarado-Prada (2010), destaca:

Muita responsabilidade é colocada a escola, os discursos oficiais do Governo
pdem a educagdo em lugar de destaque como fonte “salvadora” das mazelas
sociais, porém, quando sdo necessdrios “cortes de gastos”, a educacdo ¢
sempre a primeira a sofrer as consequéncias. O mesmo acontece com a
Formacao de Professores, € comum achar que esta é a salvagdo dos problemas
de ensino, entretanto, sua trajetoria historica tem mostrado mazelas ainda a
serem superadas. Problemas que véo desde o &mbito dos cursos de formacgéo
até politicas educacionais, passando também pelo posicionamento da
sociedade (ALVARADO-PRADA, 2010, p. 8).

Diante do exposto, a formacdao de professores € de grande importancia para a educagdo
basica brasileira, porém ndo é a Unica solucdo para os problemas educacionais. Faz-se
necessario o fortalecimento da formacéo continuada, de modo a garantir o aprimoramento das
acoes da gestdo escolar. E imprescindivel que se mantenha nas instituicdes de ensino, um corpo
docente qualificado que possa impactar na rotina da sala de aula de maneira positiva, sem perder
de vista a aprendizagem significativa dos estudantes.

Em relacdo aos avancos sofridos para uma politica de formacdo continua,
incentivadora e orientada por objetivos a longo prazo, sem coercdo, Felipe Perrenoud (1998),

comenta que foram cinco:

1. Integracdo da formacdo continua a legislacédo e a tarefa docente, sob dupla
forma:

Entendimento da jornada de trabalho como mais ampla que as horas de
presenca em classe, incluindo para todos um tempo de formacao continua, em
modalidades diversas;

Adocéo de um mecanismo de liberacdo dos alunos ou de substituicdo dos
professores titulares das classes, que permita que parte do tempo de formagéo
continua seja tomado das horas escolares.
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2. Gestdo paritaria da formacdo continua pela administragdo escolar e pelas
associacdes profissionais, ou pelo menos o estabelecimento de alguns acordos
sobre as grandes linhas de orientacgéo.

3. Desenvolvimento da formagdo continua na propria escola, em articulagédo
com um projeto (de pesquisa-acao, de inovacgdo ou de formacao).

4. Criacdo de um corpo de formadores e de servicos que garantam a oferta
regular de formacdo continua em temas que nao estejam distantes demais das
préaticas profissionais, dos programas, dos modos de funcionamentos
especificos da escola.

5. Articulagdo com a formac&o inicial, ou seja, a formacgdo continua deve
implicar numa forma de continuidade e de acompanhamento da primeira, cada
uma delas se adaptando a evolucdo da outra e do sistema (PERRENOUD,
2001, p. 59).

Ao discorrer sobre o tema, Saviani (2012, p. 135), assevera que: “com isso eles se
capacitariam a atuar nas escolas e nos diversos sistemas de ensino como orientadores,
coordenadores pedagdgicos, diretores, supervisores e também como professores” além de
estarem aptos a selecionar, organizar, distribuir, dosar e sequenciar 0s conhecimentos
relevantes a serem apropriados pelos individuos.

Iria Brezezinsk (2007), comenta, ainda, que no universo de educadores, encontra-se 0
gestor da educacgdo. Sua formacdo torna-se, também, um desafio, pois esse profissional deve
aprofundar estudos e préticas, entre outros, acerca de planejamento educacional, da avaliacéo
educacional, do financiamento da educagéo, da gestdo educacional, da gestdo escolar e, mais
recentemente, por forca da Resolucdo CNE/CP n. 01/2006, da gestdo de espacos educativos
ndo-escolares.

O processo de formagdo do professor € um crescente e continuo aprendizado. Como
individuo, ele é formado a cada dia, em momentos que fazem o seu cotidiano, e, como educador,
molda-se no compromisso que consegue estabelecer com os alunos e demais atores que formam
a comunidade escolar.

Além disso, importante salientar que “escola” sdo todos os que nela convivem e
aprendem: professores, alunos, funcionarios, familias, membros da comunidade e gestores. Por
isso, espera-se que o profissional da &rea de educacdo tenha uma visdo sistémica do papel de
sua organizacgdo junto a sociedade e do seu papel junto & instituicdo para que possa trabalhar
novas formas de construcéo do conhecimento, visando a melhoria continua da educacdo, bem
como do ambiente escolar. A escola precisa ser um ambiente de prazer, aconchegante onde o
aluno goste de estar por conta do profissionalismo do professor (DASSOLER, 2012).

Diante disso, a historia da formacao docente no Brasil também foi objeto de estudos.
Sobre o tema, Saviani (2009), aborda que a questdo da formacgdo docente ndo pode estar
desvinculada das condicGes de trabalho, da jornada e do salario do professor. O déficit de tais
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fatores dificultam tanto a formacéo inicial profissional como qualquer possibilidade de

investimento na continuidade e aprimoramento dos estudos mais especializados.

3.1- HABILIDADE E COMPETENCIAS NECESSARIAS AO FAZER PEDAGOGICO DO
PROFESSOR DO ENSINO MEDIO

Um relatério da Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico
(OECD) reuniu 25 paises para discutir o desenvolvimento educacional, que fez um resumo
vasto sobre os fatores determinantes do aprendizado, afirmando que, embora as maiores
variacdes de resultados decorram da origem socioeconémica e das habilidades dos alunos, o
fator mais importante e “potencialmente suscetivel a influéncia de politicas publicas” ¢ o ensino
e, em particular, a “qualidade dos professores” (CONNEL, 2010).

O mesmo autor afirma que muitos podem ser os fatores que interferem na boa
educacdo, na educacdo de qualidade, porém os professores sdo responsaveis por fazer a
diferenca nos resultados alcancados pelos alunos, quanto melhor o professor melhor seréo os
resultados. O quadro docente do ensino médio é na grande maioria composta por professores
especialistas, com formacdo especifica na area de atuacdo, diferente dos anos iniciais que 0s
professores sdo polivalentes. Sendo a formacdo continuada de extrema importancia para o
quadro docente de uma escola de qualidade para constantes atualizacBes e troca de saberes
(REIS e OSTETTO, 2018). Tal consenso poderia sugerir que governos com a intengdo de
aperfeicoar a educagédo alocariam uma enorme quantidade de recursos para a formagéo de
professores. No entanto, isso ndo aconteceu (CONNEL 2010).

A formacdo continuada deve ter foco no desenvolvimento de valores e competéncias
que permitam ao professor atuar criando condicOes para o desenvolvimento da autonomia
moral, do respeito e da negociacao ativa de préaticas e concepgdes sociais (BARRIOS, 2011),
ficando muitas vezes em segundo plano, em outros casos a sobrecarga na jornada de trabalho
acaba atrapalhando esse docente em seu aproveitamento (TABELEAO et al., 2011).

Um dos caminhos apontados para as mudangas seria segundo Gottschalck e Mendes
(2020), a utilizacao dos avangos tecnologicos viabilizando mudancas na area da educacao, tais
como a aproximacéo entre alunos e instituigoes independentemente da relagdo tempo espaco, e
novos olhares sobre a formacgéo docente. Alterando, assim, a forma e aprender e ensinar. “[...]
incorporar plenamente novas propostas pedagogicas e gerenciais, mais adequadas a sociedade
da informagdo e do conhecimento [...]” (MORAN, 2007).



INTERFAGE 1) REVISTA INTERFACES DO CONHECIMENTO v. 02 | n. 03 | p. 29-41
CORHECIMENTO (ISSN - 2674-998X) AGO./DEZ.. —2020 | BARRA DO GARCAS - MT

A competéncia docente atual deve seguir o uso das ferramentas tecnoldgicas, dominio
de contetdo, capacidade de relacionar teoria e pratica. Tais competéncias, quando bem
desenvolvidas pelo docente, podem contribuir significativamente ao aprendizado discente
(GOTTSCHALCK e MENDES, 2020).

Saber utilizar as ferramentas tecnoldgicas requer do docente conhecimento e constante
atualizagdo, ou seja, dominio digital. O atual perfil discente, marcado pela tecnologia e
abundante informacdo, demanda tal competéncia, por exemplo, ao utilizar e criar
videos/podcast, compartilhar leituras digitais, promover aulas interativas via transmissdes ao
vivo, foruns, ou redes sociais (GOTTSCHALCK e MENDES, 2020). Essas seriam formas de
tornar o processo ensino-aprendizagem mais interessante para o aluno, trazendo o mundo
tecnoldgico para o dia a dia da escola, deixando o0 ambiente estimulante.

“Ensino de qualidade sdo incorporados aos projetos de institui¢des educacionais e
estdo por tras de nossas conversas sobre curriculos, tecnologia educacional e reforma escolar”
(CONNEL, 2010). Hoje, o fazer pedagdgico deve ser pautado no desenvolvimento integral do
individuo (BARRIUS et. al., 2011).

O desenvolvimento de competéncias acontece em funcdo dos processos sociais e
produtivos que, por sua dindmica e complexidade, provocam mudancas em nivel subjetivo, uma
vez que demandam a mobilizacdo dos saberes, conhecimentos e experiéncias acumulados para
uma construcgéo e reconstrucdo dos mesmos (BARRIUS et. al., 2011).

O contexto escolar, por ser um espaco onde processos sociais e produtivos se integram
de forma dinamica e complexa, demanda a mobilizacdo, construcdo e reconstrucdo de saberes,
conhecimentos e experiéncias acumuladas. (BARRIUS et. al., 2011). E fundamental refletir
acerca das competéncias necessarias ao profissional que trabalha no contexto escolar e em como

esse tema deve comparecer no seu dia a dia e também na formacdo continuada para professores.
3.2- OS DESAFIOS DA PROFISSAO DOCENTE NO AMBITO DO ENSINO MEDIO

Estudos apontam problemas relativos a formacdo de professores de ensino médio de
educacédo geral (KUENZER, 2011). O mesmo autor sinaliza a baixa atratividade da carreira,
em face da sua desvalorizagdo social: baixos salarios, precarias condicGes de trabalho, precario
nivel de profissionalizagdo, alunos cada vez menos comprometidos, baixo reconhecimento, alto
nivel de estresse e crescente intensificacdo das tarefas sdo fatores que afetam o

comprometimento e a eficacia do ensino.
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Outro estudo destacou também que o trabalho docente pode ser caracterizado por baixa
remuneracdo, inadequagdo estrutural das instituicbes, superlotacdo nas salas de aula
(TABELEAO et. al., 2011). No século XX o bom professor é aquele que ndo apenas é capaz de
conduzir uma classe, como também aprendeu a pensar por conta prépria, a aplicar um
conhecimento composto de preceitos e normas e a atuar como um agente de renovacao cultural.
(CONNELL, 2010).

O mesmo autor corrobora com a ideia do bom professor, como aquele que adota o
modelo de “professor competente”, que estd centrado em um conjunto de competéncias
atribuidas aos bons professores com espirito mais critico.

Uma répida analise permite identificar a primeira dimensdo a ser considerada na
formacéo do professor comprometido com o campo do trabalho: a capacidade de, apoiando-se
nas ciéncias humanas, sociais e econémicas, compreender as mudancas ocorridas no mundo do
trabalho, construindo categorias de andlise que Ihe permitam apreender as dimensGes
pedagogicas presentes nas relacbes sociais e produtivas, de modo a identificar as novas
demandas de educacao e a que interesses elas se vinculam (KUENZER, 2011).

Para funcionar bem, uma escola precisa de professores com uma gama variada de
capacitaces e maneiras de atuar. Dada a multiplicidade de alunos e de comunidades de onde
provém, uma escola deve ter em seu quadro de professores uma diversidade de etnias, origens
socioecondmicas, identidades de género e sexo, faixas etarias e niveis de experiéncia
(CONNELL, 2010).

A compreensao histdrica dos processos de formagdo humana em suas articulagbes com
a vida social e produtiva, as teorias e 0s processos pedagdgicos, devem ser capazes de produzir
conhecimento em educacdo e intervir de maneira competente nos processos pedagdgicos
amplos e especificos, institucionais e ndo institucionais, com base em uma determinada
concepcao de sociedade (KUENZER, 2011).

Segundo um estudo feito por Tabeledo et al. (2011), 48% dos professores de Ensino
Médio e Fundamental em todo o pais apresentavam algum sintoma da sindrome de burnout
(desgaste emocional com sintomas de exaustdo extrema) e 26% apresentavam exaustao
emocional mostrando assim que a carreira de docente necessita de maior atencdo. A busca por
melhores condicdes de trabalho deve ser continua frente as entidades de classe e as instituicoes
de ensino (TABELEAO et. al. 2011).

Nas Ultimas décadas do século XX, a escola tem sido acusada de ndo cumprir com seu
objetivo de ensinar atingindo os professores como principais responsaveis pela mediagdo do

conhecimento, os alunos demonstraram falta de conhecimento basico (PUENTES et.al, 2009).
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Assim, precisa-se de modelos de formacao de professores que promovam praticas de ensino
criativas, diversificadas e justas.

4. CONSIDERACOES FINAIS

No ambito das consideraces finais dessa pesquisa, ha que se pensar na formagédo do
docente, como uma pratica que necessita continuamente ser pensada em funcdo do
aprimoramento de conhecimentos, de modo a acompanhar as mudancas sociais e demandas
educacionais, no sentido de contribuir para a formagdo de criangcas e jovens na
contemporaneidade.

O estudo comprovou gue a formacao continuada de professores tem sido de fato, tema
de constantes discussdes entre educadores e, especialmente, de pesquisadores que tratam sobre
0 assunto e tais estudos sinalizam que a formacéao continuada do professor deve ser pensada em
detrimento da pratica pedagdgica, uma vez que o trabalho do professor reflete uma formacéo
dentro e fora da escola. Ndo ha como pensar a formacéo, sem contudo, pensar fora dos muros
da escola.

Os aportes teoricos consultados para a construcdo da pesquisa sinalizaram que a
formacao inicial foi considerada por muito tempo, suficiente para preparar os individuos que
ingressavam na carreira docente. Porém, com 0s avancos tecnoldgicos, bem como as novas
politicas de formacdo de professores, no Brasil, trouxeram a tona, novas necessidades de
formacdo e atualizacio profissional. E importante destacar que a formac&o ndo se esgota na
formagé&o inicial, ou seja, deve prosseguir ao longo da carreira, de forma coerente e integrada,
respondendo as necessidades de formacéo sentidas pelo proprio sistema educativo, resultantes
das mudancas sociais e/ou do proprio sistema de ensino.

No que tange a formacéo continuada, é evidente que esta ndo pode ser pensada como
geralmente ocorre: fragmentada, as vezes desenvolvida em apenas alguns momentos ao longo
do ano. Nessa perspectiva, hd que se pensar na competéncia profissional como elemento
indispensavel na otimizacéo da pratica pedagdgica, uma vez que o exercicio da competéncia
passa por operag0es mentais complexas, subentendidas por esquemas de pensamento, que
permitem determinar (mais ou menos consciente e rapidamente) e realizar (de modo mais ou
menos eficaz) uma acgéo relativamente adaptada a situacao.

O processo de formacdo permanente dos professores, que inclui tanto a formagéo
inicial como sua continuidade ao longo de toda a vida do profissional, é evidentemente um meio

de contribuir para a melhoria da qualidade do ensino na escola. A formacdo dos professores
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manifesta-se no Plano Nacional de Educacdo, bem como na LDB- Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional n° 9.394/96. Assim, € possivel compreender que a qualificacdo é uma
relacdo social que envolve o coletivo e a articulacédo entre educacéo e trabalho. Como em toda
profissdo, essa relacdo possui uma dimensdo formativa inicial: aquela que possibilita a uma
categoria o exercicio profissional.

Essa afirmagdo remete compreender que é imprescindivel ensinar criangas e jovens,
de modo especial a etapa do Ensino Médio, foco dessa pesquisa, a partir de uma formacao
docente consistente que atenda as reais necessidades de aprendizagem dos estudantes na
atualidade. Destarte, vale ressaltar a importancia de novas discussdes e o fortalecimento de
politicas publicas que priorizem uma formacédo inicial e continuada capaz de preparar 0s

profissionais para os embates da profissdo docente.
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